ALLEGATO “A4”

DICHIARAZIONI CONTRATTUALI RESE DAL LEGALE RAPPRESENTANTE (D.P.R. 445/2000)

Spett. Comune di Cava Manara
Via Manara 7
27051 CAVA MANARA - PV

OGGETTO: Gara informale, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i., per I’affidamento in
concessione del servizio di tesoreria comunale. Periodo 1.01.2013-31.12.2017.C.1.G.:

Il/La sottoscritto/a

nato/a il a

in qualita di

dell’impresa

con sede in

via n. Cap

C.F P. IVA

DICHIARA

Consapevole della sussistenza di responsabilitd penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni non
rispondenti a verita e delle relative sanzione penali, nonché dell’eventuale diniego di partecipazione alle gare
future, della decadenza dall’aggiudicazione con aggiudicazione al concorrente che segue in graduatoria.

Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445:

1. diaver preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’esecuzione
del servizio e di aver ritenuto le condizione stesse tali da consentire I’offerta;

2. diconoscere e accettare integralmente e senza condizione quanto contenuto nello schema di convenzione
approvato con deliberazione del consiglio comunale n. 57 del 21.12.2012, che sottoscritto in ogni
pagina, viene allegato al presente atto in segno di accettazione

3. ai sensi dell’art. 19 del citato schema di convenzione di impegnarsi ad accettare, su apposita istanza del
creditore dell’Ente, la cessione di crediti pro soluto, vantati da terzi nei confronti dell’Ente per
somministrazioni, forniture ed appalti e che I’Ente dichiari , tramite apposita certificazione, certi, liquidi
ed esigibili, ai sensi e con le modalita di cui al comma 3bis dell'articolo 9 del decreto legge 29 novembre

2008, n. 185, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 gennaio 2009, n. 2, specificando che:



a. il plafond minimo messo a disposizione per tale operazione ¢ di € 80.000,00 /anno
b. il plafond massimo messo a disposizione per tale operazione é di € fanno
(indicare eventualmente tale importo )

4. di applicare pienamente e integralmente ai propri addetti i contenuti economico — normativi della
contrattazione nazionale del settore e dei contratti integrativi vigenti, con particolare riferimento al
rispetto dei salari minimi contrattuali derivanti dalla stessa e di rispettare tutti gli adempimenti di legge
nei confronti dei lavoratori dipendenti.

5. Di essere in regola con la normativa in tema di sicurezza per la tutela della vita e della salute dei
lavoratori ai sensi del D.Lgs 81/2008

6. Di acconsentire, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003, al trattamento dei dati personali

esclusivamente per le esigenze connesse con I’espletamento della gara;

FIRMA *

Allegati: Copia semplice del documento di identita del dichiarante in corso di validita



