SPORTELLO LAVORO INFORMAGIOVANI
del Comune di Cava Manara



  

	Lo Sportello Lavoro del Comune di Cava Manara

si occupa di fornire gratuitamente ai cittadini del Comune tutte le informazioni necessarie 
in tema di occupazione e di formazione, con la priorità di favorire l'incontro tra domanda e offerta di lavoro.

ORARI DI APERTURA:

 SPORTELLO LAVORO: Apertura il 2° e il 4° lunedì di ogni mese dalle ore 9.00 alle ore 12.00

presso gli uffici del Comune, in via Manara n. 7
INFORMAGIOVANI: Apertura il 1° e il 3° venerdì del mese dalle ore 15.00 alle ore 18.00

presso il Centro Polifunzionale di via Rosselli – Frazione Mezzana Corti 

CONTATTI:

Per informazioni e per prenotare un appuntamento scrivere all'indirizzo mail: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it



BOLLETTINO OFFERTE DI LAVORO 
DEL 22/06/2026
	Attenzione! Per rispondere alle inserzioni pubblicate

fare riferimento ai recapiti riportati all’interno del testo di ciascun annuncio a cui si intende rispondere.


Aziende del Pavese

Cercano
AUTISTA PATENTE C + CE + CQC (Rif. 69) 
Per trasporto merci conto terzi con bilici e motrice
Zona di Lavoro: Nord – centro Italia
Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it
specificando la mansione per cui ci si candida
I CV in linea con la ricerca verranno trasmessi da Sportello Lavoro alla azienda/società, che sta cercando personale; potrà seguire contatto diretto da parte della stessa azienda/società.

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cooperativa di Pavia

Cerca

OSS/ASA Part Time  New!
Impegno socio sanitario/socio assistenziale di 15 ore dal lunedì al sabato per Cohousing e gruppi appartamento ambito disabilità a partire da giugno 2026. Si propone contratto a tempo indeterminato. Sede di lavoro: Pavia/Sant’Alessio con Vialone (PV)
Compenso lordo mensile previsto dal CCNL Cooperative Sociali per il livello C2 (OSS) è pari a euro 1591,06 e per il livello C1 (ASA) a 1545,21 (si specifica che il compenso si riferisce a un tempo pieno 38 ore, va quindi riparametrato al monte ore proposto di 15 ore settimanali).
Per candidarsi inviare il CV: 

selezione@coopmarta.it
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cooperativa di Pavia

Cerca

OSS Part Time New!
Operatore socio sanitario di 38 ore su turno dal lunedì alla domenica per residenza sanitaria  a partire da luglio  2026. Si propone contratto a tempo indeterminato. Sede di lavoro: Montebello della Battaglia (PV)
Compenso lordo mensile previsto dal CCNL Cooperative Sociali per il livello C2 (OSS) è pari a euro 1591,06 
Per candidarsi inviare il CV: 

selezione@coopmarta.it
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Pavia
Cerca

Tecnico Ascensorista 
La risorsa si occuperà di:
· Installazione, manutenzione e assistenza di impianti ascensoristici

· Interventi di natura elettrica sugli impianti

· Verifica del corretto funzionamento e rispetto delle norme di sicurezza

Si offre:
· Assunzione diretta in azienda

· Contratto e inquadramento commisurati all’esperienza

· Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì, 8:00 – 17:00

· Ambiente di lavoro stabile e strutturato

· Possibilità di crescita 
· CCNL metalmeccanica artigiano, RAL tra i 25:00/28.000 €
Requisiti:

· Gradite conoscenze in ambito elettronico e meccanico.

·  Non è necessaria l'esperienza nel settore specifico in quanto si verrà formati.

· Esperienza pregressa come elettricista civile

· Buone competenze elettriche

· Manualità, affidabilità e predisposizione al lavoro tecnico-operativo

· Disponibilità a lavorare in autonomia e in team

 Sede di lavoro: Pavia

Per candidarsi inviare il CV: 
annamaria.amato@manpower.it
specificando la mansione per cui ci si candida
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Pavia
Cerca
TORNITORE CNC New!
La risorsa entrerà a far parte di un team tecnico specializzato.

Responsabilità principali:
· Programmazione a bordo macchina

·  Attrezzaggio, presetting utensili e avviamento macchina.
·  Controllo qualità del pezzo tramite strumenti di misura (calibri, micrometri, comparatori).
· Ottimizzazione dei cicli di lavoro e interventi di miglioramento continuo.

Requisiti
· Esperienza pregressa come tornitore programmatore CNC
· Capacità di lettura del disegno tecnico e comprensione delle tolleranze meccaniche
· Conoscenza degli strumenti di misura

Si offre contratto a tempo indeterminato direttamente in azienda e concrete possibilità di

crescita. Orario di lavoro dal lunedì al venerdì 08:00/12:00- 13:30/17:30 Fascia RAL 28.000/ 35.000 €, CCNL metalmeccanica artigiani. 

Sede di lavoro: San Martino Siccomario (PV)
Per candidarsi inviare il CV: 
annamaria.amato@manpower.it
specificando la mansione per cui ci si candida
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Pavia
Cerca
TORNITORE CNC (si valutano anche profili Junior) New!
La risorsa si occuperà di:

· Produzione di particolari meccanici su disegno del cliente

· Utilizzo di torni CNC orizzontali e/o tradizionali

· Programmazione a bordo macchina con linguaggio Fanuc

Requisiti richiesti:

· Preferibile esperienza nel settore metalmeccanico

· Conoscenza del linguaggio Fanuc

· Buona lettura del disegno meccanico

· Conoscenza degli strumenti da banco e di misura

Ral indicativa 35k. Orario di lavoro: Full Time (08:00 – 17:00). CCNL: Metalmeccanica Artigianato. Luogo di lavoro: Dintorni di Chignolo Po (PV)
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@humangest.it
specificando la mansione per cui ci si candida
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca

BARISTI PART TIME New! 
Le risorse saranno inserite all’interno di un bar/caffetteria a Pavia e si occuperanno di:

· preparazione caffetteria e servizio banco;

· gestione ordini e rapporto con la clientela;

· sistemazione e pulizia della postazione di lavoro.

Requisiti richiesti:

· pregressa esperienza anche breve come barista;

· autonomia nella gestione del banco e della caffetteria;

· predisposizione al contatto con il pubblico;

· disponibilità immediata.

Orario di lavoro: PART TIME 24 ore la settimana Riposi a rotazione.

Si offre: Contratto diretto con l'azienda in apprendistato/determinato, 5° livello ccnl Turismo. Luogo di lavoro: Pavia.
Per candidarsi inviare il CV: 
 pavia@humangest.it
specificando la mansione per cui ci si candida
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca
Figura tecnica da inserire all’interno dell’Area Tecnica, a supporto della gestione delle commesse e delle attività di cantiere New!
La risorsa selezionata risponderà direttamente al Responsabile dell’Area Tecnica e collaborerà con i responsabili di cantiere nella gestione operativa e documentale dei progetti. Attività principali

· Affiancamento al responsabile di cantiere nel coordinamento delle attività operative;

· Elaborazione di preventivi di costo e gestione contratti;

· Gestione della documentazione tecnica di commessa;

· Supporto nel controllo della contabilità di cantiere;

· Supporto tecnico alle maestranze in caso di necessità operative;

· Aggiornamento e verifica della documentazione relativa alla sicurezza in cantiere.

Requisiti richiesti

· Diploma di Geometra o Laurea in Ingegneria Edile;

· Esperienza pregressa nel ruolo;

· Buona conoscenza del pacchetto Office;

· Conoscenza dei principali software di progettazione;

· Buona conoscenza dei software PriMus e CerTus;

· Disponibilità a trasferte occasionali sul territorio del Nord Italia.

· Attitudine alla collaborazione e al lavoro in team;

· Capacità organizzative e di pianificazione;

· Precisione e metodo;

· Spirito di iniziativa e approccio proattivo;

· Buone capacità comunicative.

Sede di lavoro: Pavia. Inserimento diretto in azienda con contratto subordinato a tempo indeterminato. Retribuzione indicativa compresa tra € 35.000 e € 45.000 RAL, da definire in base all’esperienza e alle competenze maturate.
Per candidarsi inviare il CV: 
 pavia@humangest.it
specificando la mansione per cui ci si candida
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca
MONTATORE MECCANICO New!
La risorsa si occuperà di:

· montaggio meccanico con l'utilizzo di strumenti;

· lettura disegno tecnico;

· assemblaggio cuscinetti,guarnizioni ecc.;

· utilizzo strumenti da banco, chiavi dinamometriche;

Requisiti richiesti:

· esperienza pregressa nel ruolo, anche minima;

· conoscenza schemi pneumatici;

· saper leggere disegno tecnico;

· automunito;

· disponibilità immediata.

RAL INDICATIVA 40 K Si offre contratto indeterminato al termine del periodo di prova direttamente con l'azienda. Luogo di lavoro: dintorni di Santa Cristina e Bissone (PV)
Orario di lavoro: Full-Time dal Lunedì al Venerdì con orario: 8:00-17:30

Per candidarsi inviare il CV: pavia@humangest.it
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca
 HR RECRUITER da inserire in un percorso formativo di INTERNSHIP.

Possibilità di tirocinio CURRICULARE/EXTRACURRICOLARE New!
La figura, affiancata dal tutor svolgerà le seguenti mansioni:

· attività di front office;

· ricerca di profili sulla base delle necessità dei clienti;

· screening CV;

· interviste candidati;

· scrittura e pubblicazione annunci;

· supporto a tutte le attività di Ricerca e Selezione;

· gestione pratiche amministrative;

l/la candidato/a ideale possiede:

· Laurea triennale e/o Magistrale o master in risorse umane;

· ottima conoscenza dei principali strumenti informatici;

· forte interesse per l'ambito della Ricerca e Selezione;

· predisposizione al contatto con il pubblico e al lavoro in team;

· disponibilità full time.

Si offre: Stage di 6 mesi retribuito, (600 euro extracurricolare). Formazione continua sulle principali tematiche legate al recruiting. Luogo di lavoro: PAVIA.
Per candidarsi inviare il CV: pavia@humangest.it
specificando la mansione per cui ci si candida
Aziende con sede a Lodi e provincia

Cercano

Addetti alla ristorazione New!
Stiamo cercando personale dinamico e motivato da inserire in diverse aree della ristorazione: bar, cucina, griglia e sala. Se hai voglia di imparare, metterti in gioco e crescere professionalmente, potresti essere la persona giusta per noi!

Cosa offriamo:

● Contratto part-time tra 15 e 32 ore settimanali, con possibilità di:

5 o 6 giorni lavorativi a settimana

● Fasce orarie variabili, comprese tra le 11:30 e le 23:30, con possibilità di

turni notturni e turni H24 a seconda della sede

● Turni spezzati e riposi compensativi previsti

● Inserimento iniziale con apprendistato stagionale o contratto diretto,

con possibilità di stabilizzazione e crescita tramite apprendistato

professionalizzante

Retribuzione Compenso: 8,74 € lordi/ora. Maggiorazioni previste per notturni e festivi

Per candidarsi inviare il CV:

matteo.binaghi@iziwork.com

specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Azienda con sede a Pavia (PV)

Cerca

Addetto/a alla vendita New!
Per un’importante realtà operante nel settore della distribuzione specializzata in articoli per la casa, cerchiamo un Addetto/a alla Vendita con esperienza.

La persona si occuperà di:

· Rifornimento e sistemazione della merce

·  Allestimento promozioni

· Gestione cassa

·  Assistenza al cliente

·  Riordino e pulizia degli spazi
Offriamo: Inserimento iniziale con contratto a tempo determinato in somministrazione, con possibilità di continuità Full time 40 ore settimanali Turni distribuiti dal lunedì alla domenica, nella fascia oraria 8:30–20:00 La ricerca ha carattere di urgenza, inserimento immediato. Compenso: 9,00 € lordi/ora

Per candidarsi inviare il CV:

matteo.binaghi@iziwork.com

specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Castel San Giovanni (PC)

Cerca


OPERATORE LOGISTICO ISCRITTO ALLE CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) 
Le risorse inserite si occuperanno della gestione delle seguenti attività: 

· ricevimento e spedizione merci; 

· picking; 

· controllo qualità dei capi di abbigliamento;

· confezionamento; 

· imballaggio.

Requisiti:

· autonomia negli spostamenti 
· disponibilità a lavorare da lunedì a venerdì su due turni (no notturno).
Si offre: contratto di somministrazione a tempo determinato di un anno, livello 6 del CCNL Autotrasporto settore merci + ticket restaurant da €8,00/die.

Per candidarsi inviare il CV: 

alscastelsangiovanni@randstad.it 
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Pavia
Cerca:

OPERAIO/A ADDETTO/A ALLA CONDUZIONE DI FORNI INDUSTRIALI New!
La risorsa selezionata si occuperà di:

· avviare e condurre gli impianti di trattamento termico secondo le procedure aziendali;

· monitorare costantemente i parametri di funzionamento dei forni;

· caricare e scaricare il materiale destinato alla lavorazione;

· effettuare controlli visivi e segnalare eventuali anomalie.

Requisiti

· esperienza anche minima in contesti produttivi industriali;

· buona manualità;

· attitudine al lavoro in team;

· affidabilità e senso di responsabilità.

Luogo di lavoro: vicinanze Albuzzano (PV). Orario di lavoro: da lunedì a venerdì dalle 8 alle 17, oppure su tre turni alternati settimanalmente (6:00-14:00/14:00-22:00/22:00-6.00)

RAL compresa tra € 20.000 e € 23.000 - CCNL Vetro Industria

Si offre iniziale contratto a tempo determinato, con possibilità di successive proroghe.

Per candidarsi inviare il CV:
pavia@risorse.it
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida

Agenzia per il lavoro di Pavia
Cerca:

AUTISTA PAT. C New!
La figura selezionata si occuperà di:

· Effettuare consegne e ritiri di merce presso clienti e fornitori;

· Gestire tratte giornaliere tra Lombardia ed Emilia-Romagna (area Reggio Emilia);

· Supportare le attività di carico e scarico quando necessario;

· Garantire la corretta gestione e manutenzione ordinaria del mezzo aziendale.

Requisiti

· Possesso di patente C in corso di validità;

· Esperienza, anche breve, nel ruolo di autista consegnatario (requisito preferenziale);

· Affidabilità, puntualità e forte senso di responsabilità;

· Buone capacità organizzative e autonomia operativa.

Inserimento diretto a tempo indeterminato. Inquadramento: CCNL Metalmeccanica Industria con retribuzione compresa tra i 30.000€ e i 35.000€ Orario di lavoro: Dal lunedì al venerdì, 08:00 – 17:00 (con 1 ora di pausa pranzo) attività su giornata con rientro quotidiano presso la sede. Non sono previste trasferte.
Luogo di lavoro: vicinanze Stradella (PV)
 
Per candidarsi inviare il CV:pavia@risorse.it
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Agenzia per il lavoro di Pavia
Cerca:

ADDETTO/A AL CARICO-SCARICO MANUALE DI MAGAZZINO New!
La risorsa selezionata si occuperà di attività di carico e scarico manuale e di semplici attività di magazzino.

Requisiti

· buona manualità e precisione;

· capacità di lavorare in team;

· disponibilità immediata.

Si offre contratto iniziale di somministrazione di un mese con possibilità di proroghe.

Ral € 20.000. CCNL Ceramica Artigianato. Zona di lavoro: Provincia di Pavia (PV)

Per candidarsi inviare il CV:
pavia@risorse.it
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Agenzia per il lavoro di Castel San Giovanni (PC)

Cerca

ADDETTI AL CONTROLLO QUALITA' - SETTORE ABBIGLIAMENTO 
L’addetto al controllo qualità logistico, dopo una prima formazione ed affiancamento retribuiti per visionare tutte le fasi della lavorazione, lavorerà all'interno di un magazzino logistico di ultima generazione e si occuperà di:
· controllo qualità dei capi di abbigliamento secondo parametri indicati dall'azienda;

· rilevazione e comunicazione difetti;

· giudizio di conformità capo.

Requisiti:

· Necessaria autonomia negli spostamenti 
· disponibilità a lavorare da lunedì a venerdì su due turni (no notturno) + straordinari.
Si offre: contratto di somministrazione full time a tempo determinato di 3 mesi + proroghe, livello 6 del CCNL Autotrasporto settore merci + ticket restaurant da €8,00/die. Sede di lavoro: Castel San Giovanni (PC)

Per candidarsi inviare il CV: 

alscastelsangiovanni@randstad.it 
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca

Assemblatori/trici ambito meccanico ed elettrico 
Il tuo lavoro sarà quello di assemblare e smontare parti meccaniche o elettriche.

Requisiti:

· minima esperienza nel ruolo o che abbiamo una conoscenza almeno basica della lettura del disegno tecnico 
· disponibili a lavorare su due turni giornalieri, dal lunedì al venerdì.

Offriamo un contratto a tempo determinato o indeterminato, con un livello D2 del contratto

metalmeccanico e una retribuzione di 1979 euro lordi.

Il luogo di lavoro è nella zona di Pavia.

Per candidarsi inviare il CV:
pavia.manzoni@adecco.it

specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca

Operaio/a di produzione e confezionamento farmaceutico New!
Le figure si occuperanno di attività legate alla produzione e confezionamento di farmaci all’interno di reparti produttivi organizzati su turni. Il contesto di lavoro richiede precisione, affidabilità e attenzione alle procedure operative.

Responsabilità
· Eseguire attività operative sulle linee di produzione di farmaci, seguendo le indicazioni del responsabile di reparto e le procedure interne.
· Supportare le operazioni di confezionamento farmaceutico, assicurando la corretta manipolazione dei prodotti secondo le istruzioni ricevute.

·  Effettuare controlli visivi di base sui prodotti durante le fasi di produzione e confezionamento, segnalando eventuali anomalie al personale di riferimento.

·  Collaborare con il team di reparto per garantire la continuità delle attività produttive, rispettando i tempi e gli standard stabiliti dall’azienda.

·  Rispettare le norme di sicurezza e le procedure aziendali durante tutte le fasi di lavoro, con particolare attenzione all’organizzazione su tre turni prevista dal ruolo.

Skill e Professionalità:

· Esperienza in produzione o confezionamento farmaceutico, chimico, alimentare o cosmetico, maturata in contesti produttivi organizzati per turni di lavoro.

· Capacità di svolgere attività ripetitive con precisione e attenzione, mantenendo costante concentrazione durante l’intero turno di lavoro assegnato
·  Buona manualità e capacità di seguire istruzioni operative dettagliate, applicando correttamente le indicazioni ricevute dal responsabile di reparto.

· Disponibilità al lavoro su tre turni, 5 giorni su 7 dal lunedì al sabato, nel rispetto dei turni programmati dall’azienda.

· Titolo di studi in ambito tecnico, in alternativa all’esperienza specifica in produzione o confezionamento farmaceutico, chimico, alimentare o cosmetico.

Prevediamo un contratto iniziale di 4 mesi con possibilità di proroga e successiva assunzione diretta. Il contratto collettivo è il chimico farmaceutico e il livello di inserimento previsto è E4 con una retribuzione prevista base di 1863 euro lordi mese per 13 mensilità. Sede di lavoro: azienda farmaceutica nella zona di Pavia
Per candidarsi inviare il CV:
pavia.manzoni@adecco.it

specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca

Addetto/a Produzione Assemblaggio PC New!
Responsabilità

· Ti occuperai di assemblare PC e componenti di sistema, garantendo qualità e precisione in ogni fase del processo.
·  Sarai responsabile della gestione della ricambistica e della documentazione
· tecnica, oltre a lavorare su upgrade di componenti e attività di testing.
·  Non mancherà il tuo supporto nella gestione del magazzino, contribuendo all’efficienza operativa dell’intera area produttiva.

L&#39;inserimento è previsto da giugno e avrà una durata di sei mesi, con un inquadramento a tempo determinato diretto iniziale con prospettiva di tempo indeterminato

Skill e Professionalità:
· La ricerca è indirizzata ad una risorsa dinamica, desiderosa di imparare e flessibile.

· fondamentale una solida conoscenza del pacchetto Office e competenze in ambito
hardware ed elettronico. 
· richiesta dimestichezza con l’assemblaggio di PC
· diploma tecnico in ambito informatico o elettronico.

L’azienda offre:
· Catering/Mensa aziendale
· Flessibilità di orario
· Assicurazione sanitaria integrativa
· Training iniziale strutturato e formazione on the job

Il compenso sarà definito in base all’esperienza, con un inquadramento corrispondente al livello D1 del CCNL Metalmeccanici Industria (lordo mensile 1.784,94 euro) finalizzato alla trasformazione a tempo indeterminato con upgrade al livello D2 (lordo mensile 1.979,37 euro). Il luogo di lavoro si trova a Pavia
Per candidarsi inviare il CV:
pavia.manzoni@adecco.it

specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
DOTE COMUNE LOMBARDIA

Cosa? Un tirocinio extracurriculare che si realizza negli Enti Locali[image: image1.png]



Chi? Disoccupati di età uguale o superiore ai 18 anni residenti in Regione Lombardia anche in Naspi.[image: image2.png]



Durata? 3, 6, 9 o 12 mesi, con un impegno settimanale di 20/25 ore-previsto contributo mensile  di 400/500 euro. 
Come?Inviare la domanda entro il 25 Giugno 2026 negli orari di apertura dell’Ufficio Protocollo dell’Ente Ospitante prescelto o, in alternativa, dell’Ufficio preposto all'accettazione delle domande di DoteComune indicato nella tabella A del presente avviso.[image: image3.png]



Dove a Pavia e dintorni?
- COMUNE DI Gambolo’ (PV) 1 tirocinio in area trasversale da 3 mesi da 20 h settimanali

Quando? I Progetti iniziano dal 16 luglio 2026

Per saperne di più  https://www.dotecomune.it/download/20260612185104.pdf
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
La redazione declina ogni responsabilità per il contenuto degli annunci reperiti sul web

e non è responsabile della veridicità delle inserzioni nonché del loro contenuto
oro contenuto
1

